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北京理工大学“四风”专项治理和建章立制工作初见成效 

北京理工大学在教育实践活动中，紧密联系学校实际，以落实中

央八项规定精神为切入点，积极回应师生关切的“四风”突出问题，求

真、务实，以人为本，认真开展专项治理和建章立制工作，取得初步

成效。 

一是开展文山会海专项整治。严格审批，实行报请审批制度，实

行周一无会日制度，控制规模，只安排与会议密切相关的部门参加，严

格会序，精简会议环节，提高会议实效，开短会讲短话，严格会议支

出，会议一般安排在校内召开，会场布置整洁，材料简洁，严控印制

数量，降低成本。2013年 1-10月份，会议总数量相比去年同期减少

15%；精简文件简报，控制文件印发数量，没有实质内容的一律不发，非

密公文一律不印发纸质文件，同时压缩篇幅，优化内容，推行“短实

新”文风。实行公文网络化，校内公文全部实现无纸化，校内公文总

数量相比去年同期减少 9.3%。 

二是开展“三公”经费专项整治。学校规范因公出国审批程序，严

控出国人员、时间和经费。严禁公车私用，严格公务接待标准，减少

不必要的公务接待活动，严格差旅经费支出和管理，试点实行公务卡

制度。2013年 1-10月份，学校接待费相比去年同期减少 28.2%。 



三是开展“三难”专项治理。向衙门作风开刀，着力解决群众反

映强烈的“门难进、脸难看、事难办”问题，提高办事效率，方便师

生办事。学校实行星期五校领导接待日制度，排出时间表并严格执行；

全面梳理各项业务工作流程，优化和规范办事程序，实现流程上网；

本着“设置合理、运行高效”的原则，全面梳理各类委员会、领导小

组和学术机构，合并职责相近机构，撤销不合时宜机构；推行首问负

责制、限期办理制，尝试建立“一站式服务大厅”，切实提高办事效

率，让师生办事满意放心。 

四是开展正风肃纪专项治理。严禁各种不正之风，在全校中层以

上领导干部中开展会员卡专项清退活动，实现会员卡“零持有”。严

禁节假日期间公款请客送礼等不正之风；严禁公款购买印制寄送贺年

卡等物品。建立落实中央八项规定情况月报制度；加强学校党员领导

干部兼职管理工作；全面开展收费项目检查工作；加强科研经费使用

情况监督检查，创新形式，深入开展党风廉政宣传教育活动；坚持边

查边改、能改立马就改的原则，梳理出 28 条意见进行整改，并提出

整改措施和方案。 

五是开展多占办公用房专项整治。开展中层以上领导干部办公用

房清查工作，形成学校主要领导办公用房调整方案，根据国家有关要

求，拟出台相关文件，进一步规范领导干部和专家教授办公和科研用

房，并在全校开展办公用房全成本核算，整合资源，超标准的科研用

房按照规定上缴超标准用房费。 

六是建立完善作风建设的长效机制。改“四风”不能“一阵风”，必

须健全作风建设制度体系。学校制定和完善各项制度时确保制度要可

执行、可监督、可检查、可问责。一方面完善现有制度。完善领导班

子联系点制度，实行“三个一”联系制度，校领导联系一个基层单位、一



个学生班级、一个教工党支部，定期开展座谈、交流和谈心活动。坚

持领导班子良乡校区带班制度，排出带班表并严格执行。完善群众参

与评价干部机制。坚持每年办理实事好事制度，不断完善涉及师生切

身利益的重大事项征求意见制度。以“面对面”、“信息发布会”等形

式创新教代会提案处理工作，加强提案处理透明度和群众参与度，密

切联系群众，为群众办实事办好事。另一方面建立新制度，为确保改

进作风制度化、规范化、常态化，以制度建设巩固群众路线教育实践

成果，拟出台《北京理工大学公文处理办法》《北京理工大学信访工

作管理办法》《关于进一步规范办公用房的通知》《关于进一步规范党

政领导干部在企业兼职（任职）的办法》《北京理工大学信息系统管

理办法》等文件。 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：中央党的群众路线教育实践活动领导小组办公室、中央第 42 督

导组、工信部党的群众路线教育实践活动领导小组办公室、中纪委驻

工信部纪检组、教育部党的群众路线教育实践活动领导小组办公

室、北京市委教育工委党的群众路线教育实践活动领导小组办公室 
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